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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita
Data di nascita
Stato Civile

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da - a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

Pagina 1 di 4 - Curriculum vitae di Oliaro Giovanni

Giovanni Oliaro
Via Rovasenda n°52 — 13862 BRUSNENGO (BI)
Cellulare +39-3356913145
/
g-f.oliaro@libero.it

Italiana
13/1/1945
coniugato

Dal 1973 ad oggi (con * sono evidenziati gli enti e le societa con cariche attive)

* CFR VCO - Consorzio per la Formazione e la Ricerca nel VCO (Vb) (dal 2009)

* 8.L1. - Servizio Idrico Integrato del Biellese e Vercellese Spa (Vc) (dal 2010)

* Consorzio di Bonifica della Baraggia Biellese e Vercellese (Vc) (dal 1981)

* Cooperativa Agricola La Baraggia — Masserano (BI) (dal 1973)

* Cooperativa Agricola Riso MonteRosa - Vercelli (dal 2009)

- CFR - Consorzio per la Formazione e la Ricerca - Torino (al 2015)

- Consorzio di Tutela Dop Riso di Baraggia Biellese e Vercellese — Vercelli (2007-2013)
- Capac sca — Torino (1978-2004)

- Finagro sca - Torino (al 2003)

- Inforcoop Legacoop Piemonte scrl - Torino (2001-2011)

- Ente Riserva Naturale Orientata delle Baragge - Romagnano Sesia (NO) (1993-1995)

- Consorzi di Imprese — settore consulenza e formazione
- Soc. di servizi pubblici locali

- cooperative agricole

- ente pubblico economico e non

- Amministratore
- componente collegio sindacale

Consigliere/Legale rappresentante anche, a seconda dei casi con ruoli di supervisione
e controllo delle attivita di progettazione e realizzazione di progetti formativi — controllo

di gestione - rapporto con i partners
Componente di collegi sindacali di Cooperative (Capac 1990-2004)
Direttore (Inforcoop: 2002-2007)

Dal 1974 al 2011
SOGES SpA - Corso Trapani, 16 — TORINO

TERZIARIO AVANZATO (consulenza gestionale e organizzativa e formazione)
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* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Principali mansioni e responsabilita

* Principali mansioni e responsabilita
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Dirigente (a tutto il 30/06/2010)
Co.co.pro (fino al 31/12/2011)

Dal 1986 al 2011

- Responsabile del settore territoriale della Provincia del Verbano - Cusio — Ossola,
Regione Sardegna, Area delle imprese cooperative;

- Progettazione e coordinamento di progetti formativi complessi nei settori Industriali,
Agricoli, Agroalimentari e del Turismo anche con l'accesso a fondi europei quali Equal,
Interreg.;

- Progettazione e coordinamento di progetti formativi a valere sui bandi FSE (Fondo Sociale
Europeo) della Regioni Piemonte, Liguria, Lombardia, Veneto, Sardegna e Sicilia;

- Coordinamento di progetti di riorganizzazione e ristrutturazione aziendale;

- Promozione e realizzazione di oltre quindici consorzi di imprese appartenenti ai settori
agricolo, dell'artigianato, del commercio, della ristorazione, del turismo ed industriali
costituiti sia sotto forma societaria e non (CFR — Cons. per la Formazione e la Ricerca di
Torino; Inforcoop Legacoop Piemonte — Torino; CFR VCO - Verbania; Cons. Rinascita
della Montagna — Premia; Cons. Cusio Turismo — Pettenasco; Cons. Piemonte Invita -
Pinerolo)

- Direzione ed Amministrazione di Consorzi di Imprese (Inforcoop Piemonte, CFR VCO,
CFR Torino);

- Progettazione e coordinamento di progetti organizzativi a valere sui bandi FESR (Fondo
Europeo di Sviluppo);

- Progettazione e Coordinamento di progetti di Formazione manageriali rivolti agli
imprenditori ed ai dirigenti organizzati da Associazioni Datoriali (AMMA, Associazione
Metallurgia, Meccanici ed Affini di Torino; Unione degli Ind.li del Verbano-Cusio-Ossola di
Verbania...);

- Docenza in materia di organizzazione del lavoro, di sicurezza ed organizzazione della
produzione nei settori metalmeccanico, tessile, edile ed estrattivo.

Tali attivita hanno coinvolto aziende grandi, medie e piccole appartenenti ai principali settori

merceologici (metalmeccanico, tessile, agroalimentare, servizi...) ubicate sia in ltalia che

all'estero (Francia), ed Enti quali, in via esemplificativa e non esaustiva, Valeo llluminazione

SpA - Pianezza (TO); ITCA Spa- Grugliasco (TO); Bialetti Industrie SpA — Omegna e

Coccaglio (Vb e Bs); Lagostina SpA — Omegna (Vb); Vinavil Spa - Villadossola (Vb); Bitron

Industrie SpA - Grugliasco (TO); Scarpe & Scarpe — Borgaro T.se (TO); ConserVCO- Verbania;

THI Tourist Holding International — Torino-Sestriére-Palermo; Coop. P.G. Frassati — Torino;

Fiocchi Munizioni — Lecco; Kelemata - Caselle (TO); Orlane — Orléans (FR); Ferrero — Alba

(CN); Gruppo Poggetti — Pontedera (PI); Cipet — Torino; SAA — Scuola di Amministrazione

Aziendale — Torino; CCIAA di Novara; Sorin — Saluggia (VC); Klippan — Gournay (FR); Coop. Di

Rauscedo (PN).

Dal 1980 al 1985

Attivita di promozione nel settore pubblico locale (Enti locali ed Aziende municipalizzate),
coordinamento e gestione dei progetti organizzativi e formativi presso Comuni (Catanzaro,
Crotone, Citta di Castello, Milano, Torino, Genova, Palermo, Venezia, Modena, Verona, Nuoro,
lglesias, Brescia, Abbiategrasso, Falconara marittima), Province (Catanzaro, Modena,
Cagliari,...), Aziende Municipalizzate (AMAT- Taranto; ASM - Brescia; AMIU - Ferrara,...),
Regioni (Piemonte — assessorato Sanita,...) ed Enti (ICE - Istituto Commerciale Estero Roma,
Ospedale Miulli — Acquaviva delle Fonti (Ba); ...)

Dal 1974 al 1979

Consulenza Organizzativa e Direzionale nei settori industriali e per conto di Amministrazioni
Pubbliche ed Enti Locali; Docenza per conto di Imprese Industriali, Associazioni di categoria ed
Amministrazioni pubbliche.
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* Date (da-a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della carriera
ma non necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale
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Dal 1970 al 1973

Studio di consulenza - Torino

Servizi di consulenza organizzativa e formazione

Libero professionista

Durante questo periodo ho svolto sia attivita di consulenza organizzativa (organizzazione della
produzione, contabilita industriale, informatizzazione di procedure gestionali presso aziende
meccaniche, tessili, commerciali ed Enti situate nelle Regioni Piemonte, Lombardia e Veneto
(Fornimpianti — Lecco; Moto.Laverda — Breganze; Lanificio Mario Zegna — Trivero; Altissimo —
Moncalieri; Ferrero — Alba; Fem — Torino; CCIAA di Torino), che attivita di docenza nei principali
settori industriali (meccanico, tessile, alimentare...) per conto di Associazioni Industriali (AMMA
- Torino).

1964 - 1969
Politecnico di Torino, Facolta di Ingegneria Mineraria

Materie curriculari del corso ed abilita professionali oggetto dello studio; partecipazione a stages
in ltalia e all'estero

Ingegnere (a seguito del’Esame di Abilitazione all'esercizio della professione di Ingegnere)
Iscritto all’Albo degli Ingegneri della Provincia di Biella

1960 - 1964
Liceo Scientifico “Valsalice” - Torino

/

Diploma di Maturita scientifica
/

1950 - 1960

Scuole primarie e parte delle superiori (umanistiche) in Congo Belga (ora Repubblica
Democratica del Congo) ed in Belgio

/

Ho acquisito, nel corso della mia vita universitaria ed in quella scolastica delle mie figlie,
capacita di rappresentanza della categoria di appartenenza partecipando attivamente agli
Organi di rappresentanza studentesca (ASP — Poli To) ed agli Organismi Collegiali scolastici
ricoprendo anche il ruolo di Presidente del Consiglio di Circolo e di Istituto presso scuole
elementari e medie in Torino (fino a tutto il 1993)

ITALIANO

FRANCESE
Ottima
Ottima
Ottima
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* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti in
cui la comunicazione é importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione di
persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro,
in attivita di volontariato (ad es. cultura e
sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

INGLESE

Sufficiente
Sufficiente
Sufficiente

- Ho sviluppato, nel corso della mia vita scolastica, capacita di ascolto e di relazione con
persone appartenenti a culture, religioni ed etnie diverse.

- Ho sviluppato, nel corso della mia vita professionale, le capacita di comunicazione nei
rapporti interpersonali, acquisendo conoscenza delle dinamiche e dei meccanismi
procedurali utili per ottenere una comunicazione “Efficace”, che mi consente anche di
relazionarmi con doti di guida e leadership nel gruppi di lavoro da me gestiti.

Gestione di progetti dalla fase preliminare all'azione dinamica, organizzazione e coordinamento
di gruppi di lavoro con buone capacita di leadership, favorendo I'interazione tra i vari componenti
del gruppo, riorganizzazione di processi e risorse umane aziendali.

Conoscenza degli applicativi Office piu comuni.

Patente di guida B.

Partecipazione attiva alla vita associativa delle imprese cooperative quale componente di
Direttivi Regionali ed Interregionali di Legacoop Piemonte e Legacoop Agroalimentare Nord
Italia.

Partecipazione a numerosi seminari € corsi di approfondimento in materia di organizzazione del
lavoro, pianificazione e controllo, comunicazione e gestione risorse umane, qualita, sicurezza
del lavoro, contabilita industriale e analisi di bilancio.

/

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere.
Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti del decreto legge 196/2003.

Torino, 31 Dicembre 2015
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Firma
Giovanni Oliaro
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